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ВВЕДЕНИЕ
        Школа должна помочь ребенку удовлетворить свои образовательные запросы, свое человеческое начало, выработать положительную систему мировоззрения.

Программа развития «Адаптивная школа Здоровья» определила на 2006\2007 учебный год нормативно-организационную основу, стратегию совершенствования образовательного процесса в соответствии с развитием системы образования города, округа, страны в свете концепции модернизации образования РФ.

В своей работе школа руководствуется Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом школы, нормативными, рекомендательными письмами и актами Департамента образования и науки ХМАО–Югра, Департамента образования г. Нижневартовска, а также внутренними приказами, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса.

Система работы школы по всем направлениям  в 2006\2007 учебном году была ориентирована на итоги обучения и аттестации предыдущего учебного года и направлена на реализацию цели:
создание благоприятных условий образовательной среды с использованием всех   возможностей школы с целью формирования здорового, физически развитого, интеллектуально потенциального, социально адаптированного человека с высоким уровнем воспитанности в соответствии с его природосообразностью.

и задач:
· обеспечение условий для реализации равных прав граждан на образование всех уровней и ступеней;

· определение оптимального содержания образования учащихся с учетом требований современного об​щества к выпускнику школы и уникальности образовательного учреждения; 

· формирование у учащихся устойчивых познавательных интересов через адаптирование системы обучения и воспитания на учебных занятиях с учетом природосообразности школьников;

· повышение качества ЗУН на основе индивидуализации и дифференциации обучения, развитие индивидуальных умений учащихся, способности к собственному продвижению по учебным предметам в рамках программы «Одаренные дети»;
· формирование культуры педагогических работников качественного использования информационных и современных педагогических технологий на школьном уроке; 
· укрепление ресурсной базы школы с целью обеспечения ее эффективного развития.

Решением научно-методического совета в рамках перспективной образовательной программы была определена перспективная научно-методическая тема школы – «Реализация модели адаптивной школы здоровья, обеспечивающей создание благоприятных условий в рамках учебно-воспитательного процесса для формирования физически и духовно здорового, интеллектуально развитого и социально адаптированного человека с учетом его природосообразности».
Для реализации поставленных задач в школе на начало нового учебного года имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты, положения и программы. 
Дополнительно в течение 2006\2007 учебного года были разработаны, утверждены и приняты к реализации внутришкольные программы:

· «Одаренные дети» - программа выявления, поддержки и развития одаренных детей и детей, имеющих высокие учебные возможности;
· «Путь взросления» - программа профилактики наркомании и пропаганды здорового образа жизни среди детей и подростков;
· «Лидер» - программа развития ученического самоуправления;
· «Развитие адаптивной воспитательной системы»;
· «Патриот» (новая редакция);
· «Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма» 
              (новая редакция);
· «Огонек» - программа по противопожарной безопасности;
· «Допризывник»;
· «Солнышко» (новая редакция).
В 2006-2007 учебном году продолжил свою работу информационно-аналитический центр с целью оптимизации системы управления образовательного пространства, прогнозирования перспектив развитии школы, совершенствования информационно-аналитического сопровождения работы школы по всем направлениям.

       Цель доклада: на основе объективных данных представить анализ состояния и развития образовательной системы школы за 2006-2007 учебный год.
II. Основная часть     
 Основные требования к образованию — это максимальная вовлеченность детей и подростков в образование, доступность и качество образования. 

В настоящем разделе доклада эти вопросы рассматриваются через следующие индикаторы, характеризующие эффективность образовательной системы школы:

· показатели охвата образованием;
· движение контингента обучающихся по ступеням образования;
· коэффициент выпуска.

2.1. Общая характеристика школы
Муниципальная общеобразовательная средняя школа №13 является типичной массовой  школой 7 микрорайона г. Нижневартовска Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, которая впервые открыла двери своим учащимся 13 сентября 1979 года.

       Образовательная деятельность МОСШ №13 регламентируется Уставом школы (утвержден приказом управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами администрации города от 29.06.2005 года №36-01/1056).

        Основные направления развития школы обозначены Программой развития «Адаптивная школа Здоровья».   

       Школа № 13 реализует себя как муниципальная общеобразовательная средняя школа, решая с 1992-1993 учебного года проблему  сохранения и коррекции здоровья детей и педагогов в условиях массовой общеобразовательной школы.

       Для реализации обозначенной проблемы педагогический коллектив школы продолжает работу по совершенствованию целостной системы мероприятий в учебной и во внеклассной деятельности, направленных на сохранение и коррекцию здоровья детей школьного возраста и педагогов, а также совершенствует механизм организации здоровьесберегающего учебно-воспитательного процесса, организационно-педагогических условий, способов обучения, занимается внедрением новых методик и прогрессивных педагогических технологий.

2.2. Состав обучающихся.
В течение 2006-2007 учебного года школа работала в режиме шестидневной учебной недели в две смены:
	Классы /смена
	1 смена
	2 смена

	1-4 классы
	344 уч-ся
	110 уч-ся

	5,9 классы
	238 уч-ся
	-

	6,7,8 классы
	-
	407 уч-ся

	10-11 классы
	101 уч-ся
	-


        На 1 ступени обучения (1-4 классы), в 19 классах-комплектах обучается 454 учащихся.

На 2 ступени обучения (5-9 классы), в 27 классах-комплектах обучается 645 учащихся.

На 3 ступени обучения (10-11 классы), в 5 классах-комплектах обучается 101 учащихся.

Всего на конец 2006\2007 учебного года в школе обучалось 1200 учащихся.

Показатель общей численности  учащихся за пять лет
	Классы

	2002-2003
	2003-2004

	2004-2005

	2005-2006

	2006-2007

	1-4

	545
	495

	511
	479
	454

	5-9

	632
	622

	597
	580
	645

	10-11

	202
	202

	188
	186
	101

	1-11

	1379
	1319

	1296
	1245
	1200


Наряду с общеобразовательными классами в школе были открыты:

· классы компенсирующего обучения в школе 1 ступени;
· профильный 10 класс (химико-биологический профиль);
· классы развивающего обучения в школе 1 ступени.
2.3. Структура управления общеобразовательного учреждения, его органов самоуправления
       Результатом обучения в школе должно быть овладение учащимися определенным объемом знаний, приобретение ими навыков самообразования, а условием достижения этих целей является сохранение и укрепление физического, психического и нравственного здоровья детей. 

Управление школой осуществляется на основе: информационно-аналитической деятельности, научно-методического обеспечения      УВП, мониторинга управления по конечному результату.
Структура управления развитием школы на 2006-2007 учебный год  оставлена без изменений, носит уровневый характер и направлена на создание педагогических условий эффективного достижения конечных целей школы по обеспечению высокого качества знаний учащихся и формированию здоровьесберегающей культуры. Каждое подразделение управляющей и управляемой подсистемы наделены правами, обязанностями и ответственностью за эффективное выполнение функций. Система управления носит уровневый характер:
1-й уровень: Директор – Совет школы – педагогический совет – научно-методический совет.

2-й уровень: Заместители директора – административный совет – информационно-аналитический центр – совет координаторов.

3-й уровень: Руководители МО – методические объединения – творческие группы – временные творческие коллективы.

Четко отработанная система управления учебно-воспитательным процессом в постоянно меняющихся условиях жизнедеятельности позволила исключить сбои в работе школы.

· Вывод: В основе системы управления адаптивной школой по организации ее жизнедеятельности заложены основополагающие управленческие принципы: личностного подхода, реальности, гуманности, демократичности, научности, природосообразности и эффективности. 
2.4. Создание условий для обеспечения образовательного процесса.
             За период своего  существования школа динамично развивается и совершенствуется.
Школа – это живой организм, для полноценной жизни которого требуется хорошая ресурсная обеспеченность. План работы школы на 2006\2007 учебный год включал в себя ряд системных и комплексных мер, которые направлены на совершенствование ресурсной обеспеченности, способствующей динамичному развитию учреждения.

 Ежегодно мероприятия по ресурсной обеспеченности школы осуществляются по следующим направлениям:

 - адаптированность здания к местным условиям, совершенствование уровня внутренних систем и коммуникаций, обеспечивающих благоприятный внутренний климат для осуществления учебно-воспитательного процесса, развитие материально-технической базы в соответствии с современными требованиями противопожарной безопасности и санитарно гигиенических норм;
 - оснащение школы современной компьютерной сетью и выходом в Интернет, оборудование компьютерных классов, оснащение учебных помещений необходимой мебелью, оборудованием и инвентарем, соответствующим санитарно-гигиеническим  требованиям и эстетическим нормам, пополнение библиотечного фонда, обустройство приспособленных помещений;
 -   совершенствование творческого потенциала педагогических кадров;
 -   развитие социокультурных ресурсов школы;
 - развитие финансовой обеспеченности, совершенствование системы дополнительных образовательных услуг.

2.4.1. Материально – техническое обеспечение.
        Благодаря осуществляемой финансовой поддержке со стороны городской администрации, департамента образования и науки города и округа в 2006-2007 учебном году школа смогла значительно улучшить материально-техническую базу. Финансовая поддержка позволила приобрести необходимое оборудование в соответствии с противопожарными и санитарно-гигиеническими требованиями.
      Учебный процесс осуществляется в 44 оборудованных кабинетах. Из них:

- учебных кабинетов – 39, в том числе:

 - компьютерные классы – 3
 - мастерские – 2 (слесарные и столярные)
 - швейная мастерская -1
 - кабинет домоводства – 1.

Спортивный комплекс включает:
спортивный городок, стадион, беговую дорожку, корт, лыжную базу, сауну; 

большой спортивный зал – 275 кв. м;
малый спортивный зал – 85 кв. м;
зал коррегирующей гимнастики – 66,7 кв. м;
тренажерный зал – 120 кв. м;
бассейн – 122,5 кв. м;
тир – 339,5 кв. м;
футбольное поле – 4050 кв. м;
спортивное ядро – 5271 кв. м;
теплица, учебно-опытный участок – 1,8147 га.
Медицинский блок: процедурный кабинет, кабинет профосмотра, кабинеты узких специалистов: ортопеда, окулиста, невропатолога, физиокабинет, стоматологический кабинет, массажный кабинет. 

Пищевой блок:  столовая, буфет, коктейль - бар (кислородный, витаминный коктейли).

Сопутствующие оздоровительные кабинеты: кабинет учителя-логопеда, 3 кабинета педагогов-психологов, актовый зал (на 180 посадочных мест), библиотека, читальный зал.

Фонд библиотеки укомплектован научно-популярной, справочной, отраслевой, художественной литературой, периодическими изданиями, учебниками и учебными пособиями, педагогической и методической литературой для педагогических работников. Создан фонд видиотеки и медиатеки.

Контрольные показатели:

- общий книжный фонд – 33846 экз.

- фонд учебников – 15980 экз.

- фонд художественной литературы – 8093 экз. 

- фонд методической литературы – 2728 экз.

- периодика – 460 экз. (18 наименований)

- видеотека -72

- медиатека – 50

- справочная литература – 702 экз.

В период с августа по ноябрь 2006 года был проведен ремонт системы отопления в здании школы и частичная  замена канализационных коммуникаций, проведен косметический ремонт двух учебных кабинетов и читального зала школьной библиотеки. На выделенные средства приобретена  мебель для учебных кабинетов, оборудование для  школьной  библиотеки, спортивный инвентарь (лыжи) и спортивный комплекс «Забава». 

Все это  стало возможным при финансовой поддержке   администрации города и департамента образования и науки.  
С целью оптимизации УВП приобретены технические средства обучения: компьютеры (19 шт.), ноутбуки в количестве 25 штук, интерактивные доски (4 шт.), мультимедийные проекторы 4 шт., принтеры 4 шт., копировальные аппараты 2 шт., телевизоры.

Закуплена необходимая мебель (мягкая мебель, банкетки, письменные столы, стулья) и оборудование для оснащения школьных помещений.

Обновлены в соответствии с современными требованиями планы эвакуации, находящиеся в установленных местах.

Существенным моментом в оснащении школы является факт установки современной компьютерной локальной сети с выходом в Интернет.

В истекшем полугодии был оборудован еще один компьютерный класс для начальной школы. Таким образом, на сегодняшний день в школе оборудованы и функционируют три компьютерных класса.

Для создания необходимых условий по осуществлению питания в школьную столовую были приобретены новые обеденные зоны, кухонное оборудование, инвентарь и посуда.

2.4.2. Кадровое обеспечение.
Сохраняется устойчивая тенденция в кадровой политике школы,   предоставляющая условия для повышения квалификации, направленная на формирование и стимулирование творческой личности учителя-профессионала. Это подтверждает анализ кадрового потенциала.

В 2006-2007 учебном году осуществляли педагогическую деятельность 92 учителя, из них 89 -  постоянные работники школы, 3 совместителя  - это педагоги дополнительного образования.

В декретном отпуске – 4 учителя. 

Кадровый состав

	Образовательный ценз
	Квалификационный ценз:
	Удостоены звания
	Награждены

	Высшее образование
	79
	Высшая категория
	39
	«Заслуженный учитель РФ»
	3
	Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ
	13

	Неполное высшее образование
	3
	Первая категория
	25
	«Отличник народного просвещения»
	6
	Почетной грамотой ДОиН ХМАО
	3

	Средне специальное образование
	6
	Вторая

категория
	13
	«Почетный работник общего образования»
	8
	Медалью «Ветеран труда»
	14

	
	
	12 разряд

без категории
	3
	«Ветеран труда»
	14
	
	

	
	
	молодые

специалисты
	8
	Кандидат педагогических наук
	2
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    Педагогическая нагрузка:
· 32  учителя имеют 1 ставку;

· 34 учителя имеют нагрузку в пределах от 1 ставки до 1,5 ставок;

· 5 учителей имеют 1,5 ставки;

· 4 учителя имеют больше 1,5 ставки;

· 3 учителя имеет 2 ставки;

· 2 учителя имеют больше 2 ставок;

· 8 учителей имеют нагрузку меньше 1 ставки (совместители).

Возрастной ценз  педагогического коллектива – 42 года.

Из характеристики кадрового потенциала можно сделать вывод:

 школа по тарифно-квалификационному перечню укомплектована   высококвалифицированными    кадрами,    имеет    стабильный    педагогический коллектив, вакансий нет.

         В школе оптимальный баланс между зрелыми кадрами и быстро развивающейся творческой молодежью, почти каждый учи​тель имеет свою сферу интересов и творческий потенциал, динамика ква​лификационного развития большинства учителей высокая.

        В школе сложился коллектив высококвалифицированных педаго​гов со своим авторским видением образовательного процесса. 
        Мо​лодые специалисты имеют возможность стажироваться у опытных учителей. Каждый вносит вклад в развитие педагогического кол​лектива.
2.4.3. Финансовое обеспечение функционирования и развития школы.

Финансирование школы осуществляется из бюджетов Ханты-Мансийского автономного округа и средств городского бюджета.  Кроме этого   в 2006/2007 учебном году за реализацию школьных программ («Путь взросления», «Патриот», «Профилактика в миллион раз лучше лечения», «Солнышко») и за участие в городских конкурсах («Школьный музей», «Безопасное колесо») школа получила дополнительный доход на развитие материально-технической базы.
Дополнительные источники финансирования школы за 2006-07гг.
	Название конкурсов, программ
	РФ
	Округ
	 Город

	Всероссийский конкурс
	1млн.руб.
	
	

	Окружной конкурс
	
	150 тыс. руб
	

	«Путь взросления»
	
	
	

	«Патриот»
	
	30 тыс. руб
	18 тыс. руб

	«Профилактика в миллион раз лучше лечения»
	
	
	25 тыс. руб

	«Солнышко»
	
	 
	100 тыс. руб

	Конкурс школьных музеев
	
	
	4 тыс. руб

	Конкурс «Безопасное колесо»
	
	
	3 тыс. руб

	ВСЕГО:
	1млн.руб.
	180 тыс.руб.    
	150 тыс.руб.                                                                    

	ИТОГО:                                                                         1 млн. 330 руб.


Второй год в школе реализуются дополнительные платные образовательные услуги, целью которых является наиболее полное удовлетворение образовательных потребностей учащихся, повышение качества знаний, реализация социального заказа семьи. В текущем учебном году в школе действовало 20 платных курсов, вынесенных  за рамки учебного плана. Все курсы востребованы и реализуются в полной мере на договорной основе с родителями учащихся по программам, рекомендованным Управлением общего среднего образования Министерства общего и профессионального образования РФ. Курсы платных дополнительных услуг посещало 175 учащихся, что составило 15% от общего количества учащихся. Доля внебюджетных доходов от оказания платных услуг составила 314.872 рубля. 
       Полученные средства были направлены на оплату труда педагогов, внедрение инновационных программ и развитие материально – технической базы.
Выводы:

1. В школе в системе ведется работа по ресурсной обеспеченности учебно-воспитательного процесса, что позволило в 2006-2007 учебном году существенным образом повлиять на качественное состояние здания школы и его помещений.

2. Рациональное расходование бюджетных средств, привлечение дополнительного финансирования позволили значительно улучшить состояние материально-технической оснащенности базы учебных кабинетов, площадей, отведенных под досуговую, культурно-массовую и спортивно-оздоровительную работу.

3. В школе развивается система платных дополнительных образовательных услуг.
2.5. Организация учебного процесса. Учебный план школы.
С 1997 года школа работает в модульном режиме. Организация учебного процесса строится с учетом сохранения здоровья учащихся и учителей, где   структура учебного года приближена к биоритмам человека. Эта структура учитывает естественные периоды работоспособности человека по временам года, принимает во внимание общенародные праздники, позволяет сделать учебно-воспитательный процесс более ритмичным.

Учебный год составляет 6 учебных периодов (6 триместров), первые три образуют 1-й семестр (1 полугодие), вторые три -  второй семестр (2 полугодие). Все учебные периоды разделены каникулами. Аттестация учащихся 10-11 классов проводится после 3 и 6 триместров, т.е. по полугодиям. Аттестация всех остальных учащихся проводится после 2,4,6 триместров. Модульное расписание уроков и модульное управление жизнедеятельностью школы дает возможность адаптироваться к учебно-воспитательному процессу. Учебная нагрузка школьников не превышает предельно допустимой нормы. При составлении расписания учитывались следующие факторы: гигиенические требования к составлению расписания, количество учащихся, целесообразность организации рабочего времени учителя. Уроки физкультуры, вынесенные за основное расписание, проводились с учетом дифференцированного обучения (по полу, возрасту, физическим способностям).

Учебный план школы на  2006-2007 учебный год составлен на основании Базисного  учебного плана образовательных учебных учреждений РФ, Базисного  учебного плана муниципальных общеобразовательных  учреждений ХМАО и сохраняет в необходимом объеме содержание образования, являющееся обязательным на каждой  ступени обучения. 

Учебный план отражает специфику «Школы Здоровья», социальный заказ родителей, учитывает особенности педагогического коллектива, способности учащихся, возможности материально-технической базы.

Особенностью учебного плана в 2006-2007 учебном году является наличие в нем часов для реализации предпрофильной и профильной подготовки учащихся.

Предпрофильной подготовкой было охвачено 122 учащихся 9-х классов, которая  осуществлялась через организацию  элективных курсов. В рамках учебного плана реализуется 26 элективных курсов.

Реализация профильного обучения в открытом биолого-химическом классе осуществлялась в соответствии с существующими требованиями. 

В 2006-2007 учебном году продолжена работа педагогического коллектива по внедрению наиболее эффективных частей технологического блока образовательной программы школы блочно-модульного обучения, развивающего обучения, проблемного метода обучения, методов проектной деятельности, деятельностного подхода в обучении, а также была начата работа по внедрению современных методик обучения на основе информационных технологий. Реализация здоровьесберегающих технологий стала для педагогов школы обязательным моментом на каждом уроке.

Расширилась возможность для применения информационных технологий в учебном процессе, позволяющих существенно влиять на продуктивность современного урока, благодаря расширению и улучшению информационной базы. Появилась локальная сеть, позволяющая планировать и проводить уроки с использованием информации и материалов всемирной сети, а также информационного интегрированного продукта «КМ-Школа». Ряд педагогов школы уже прошли курсы повышения квалификации по использованию в УВП информационных технологий, что положительным образом влияет на качество их уроков.

Вывод: Учебный план школы сбалансирован по всем образовательным областям, соответствует федеральным стандартам (базисному учебному плану), учитывает национально-региональный компонент. Школьный компонент соответствует  стратегическим целям, обозначенным в Программе развития школы, обоснован в пояснительной записке к учебному плану, где раскрываются образовательно-воспитательные возможности предметов и условия их реализации. Учебный план предполагает соблюдение преемственности, предоставляет учащимся возможность разноуровневого освоения учебных программ, обеспечивает осуществление межпредметных связей, также связь с внеурочной деятельностью. Заявленные курсы в учебном плане в значительной степени достигают поставленных целей. Школьные рабочие программы полностью реализуют федеральные образовательные стандарты.
2.6. Результаты образовательной деятельности, включающие в себя результаты внешней оценки.
Результаты обучения характеризуются уровнем знаний выпускников, степенью успешности их вхождения во взрослую жизнь, дальнейшими образовательными и трудовыми траекториями.

          Достижения учащихся напрямую связаны с качеством работы всего педагогического коллектива, условиями, созданными внутри школы, для осуществления учебно-воспитательного процесса и отражают деятельность  школы в целом.
Сохранность контингента учащихся
[image: image1.png]



Уровень общей успеваемости (в %)
- Общий уровень успеваемости учащихся 2-х -11-х классов составляет 99,7 % (первые классы не проходят аттестацию).
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- Общий уровень качества знаний учащихся 2-х -11-х классов - 45, 4% . 

Уровень качества знаний (в %)

	
	2002-2003
	2003-2004

	2004-2005

	2005-2006

	2006-2007

	2-4

	52
	58

	60

	57
	56,4

	5-9

	34
	39

	38

	41
	41

	10-11

	24
	31

	37

	34
	34,7

	2-11

	39
	43,5

	45

	45
	45,4


Количество неуспевающих учащихся
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Количество выпускников 9-х классов, получивших аттестаты особого образца
Переведено в следующий класс и допущено к итоговой аттестации 1197 человек из 1200 ( включая 1-е классы). 

Не успевает 3 учащихся 2х-3х классов, что меньше в 1,5 раза по сравнению с 2006-2007 учебным годом.
Результаты участия в предметных олимпиадах и НОУ.
В истекшем учебном году учащиеся 9х-11х классов приняли активное участие в городских предметных олимпиадах, по итогам которых они заняли 9 призовых мест, что на 4 призовых места больше по сравнению с прошлым учебным годом.

Призерами городских предметных олимпиад стали:

1место - Боярских А.  9-г класс (информатика), учитель Галеева Р.М.

1место - Пузанова К.   9-д класс (технология), учитель Быкова А.Ф.

1место - Арсланова А.  11-б (скоростное печатание), учитель Гайсин А.И.

           2место - Соколовский Н.  9-д класс (информатика), учитель Галеева Р.М.

2место - Привалова В.  11-б класс (русский язык), учитель Кочура Н.Г.

2место - Бикташев В.  11-б класс (география), учитель Татовская Г.Г.

            2 место - Имамова С.  9-а класс (физкультура), учитель Одаев А.В.

           3место - Шириев А.  9-д класс (математика), учитель Хасанова Г.А.

           3место - Дубовская  А.  11-б класс (литература), учитель Кочура Н.Г.

           3место - Дадонова А. 9-г класс (литература), учитель Анисимова С.А.                   

В 2006-2007 учебном году активизировало свою деятельность школьное научное общество учащихся «Интеллектуал». В НОУ «Интеллектуал» сотрудничали 18 учащихся и 8 педагогов. Представители школьного НОУ приняли активное участие в 7 конкурсах различного уровня: 

- Российский конкурс лучших электронных работ «Компьютерный всеобуч-2006»
- Российский конкурс «Держава»
- Окружной конкурс «Подросток»

- Городской фестиваль «Грани познания»
- 7-ой городской конкурс учебно-исследовательских, опытно-конструкторских и творческих работ учащихся и студентов ССУЗов
- Городской слет НОУ
- 8-ая городская научно-практическая конференция «Сохраним нашу Землю голубой и зеленой» (ЦДТ)
По итогам участия в указанных конкурсах участники НОУ завоевали 13 призовых мест.

      Динамика развития научного общества учащихся «Интеллектуал»
	
	2005-2006 учебный год 
	2006-2007  учебный год 

	Количество учащихся 
	7
	12

	Количество призовых мест 
	4 
	13 

	Количество руководителей секций 
	4 
	6


Активную работу по развитию научно-исследовательской деятельности учащихся в НОУ «Интеллектуал» вели следующие педагоги: Малков Д.И., Шипунова С.В., Галеева Р.М., Короткова Т.А., Быкова А.Ф., Калимуллина Л.Р..

Большая, кропотливая и качественная работа по активизации деятельности школьного НОУ была осуществлена ее руководителем, Шипуновой С.В..

        Помимо предметных олимпиад, НОУ учащиеся школы принимали активное участие в различных городских, региональных, всероссийских конкурсах:

1. Городская радиовикторина «Защити свои права». В номинации «Активная гражданская позиция» победили Чернышева Ю.(11Б), Обухов Д. (8 кл.), Пастух К.(8 кл),

    1 этап радиовикторины: 1 место-Козловский Т. (7кл)

    2 этап радиовикторины: 1 место-Козловский Т. (7кл)

2.  Участие в городском конкурсе «Мой любимый город» - учащиеся 11 классов                                                        

Внеклассная деятельность учащихся
Кроме основной  деятельности учащихся – учебной, дети на протяжении текущего учебного года были вовлечены в активную внеклассную деятельность:

·  За 2006-2007 учебный год в школе было проведено 7 коллективных творческих дел, где приняли участие 1236 учащихся 1 – 11х классов, что говорит о высоком уровне активности детей и подростков и их вовлеченности в совместную коллективную деятельность. Коллективные творческие дела были посвящены следующим темам:

            - «Здоровье и спорт» (сентябрь)
            - «Хорошие манеры – залог успеха» (октябрь)
            - «Интеллектуальный марафон» (ноябрь)
            - «По волнам памяти» (декабрь)
            - «Чтобы Родине служить, надо смелым, сильным быть» (февраль)
            - «Город, ставший моей судьбой» (март, апрель)
            - «Наши победы – любимой школе» (май)
· Приняли участие в городских спортивных соревнованиях, конкурсах, смотрах:

- «Безопасное колесо»
- «Золотая осень»
- Губернаторские состязания
- Фестиваль «Новая цивилизация»
- Фестиваль «Самотлорские роднички»
- Конкурс проектов «Школьный двор»
- Акция «Я – гражданин России»
- Фестиваль «Диалог цивилизаций»
- Конкурс «Самый некурящий класс»
- Конкурс чтецов,
по итогам, которых школа заняла два 3-х места три 4-х места, пять 6-х мест. 

· Участники ученического актива школы в октябре 2006 года принимали участие в городском слёте детского самоуправления общеобразовательных учреждений. Представители актива (13 учащихся старших классов), успешно представили систему работы школы на уровне ученического самоуправления по различным направлениям деятельности. Группа отмечена дипломами за представление работы и организацию выставки.

· В рамках воспитательной работы школа приняла активное участие в городских конкурсах:

· конкурс программ деятельности военно-патриотических клубов, объединений, общественных организаций по гражданско-патриотическому воспитанию молодежи в рамках работы школьных музеев, где заняла 2 призовое место, награждена почетным дипломом и денежной премией
· конкурс «Новая цивилизация»(3 место)
· конкурс среди общеобразовательных учреждений по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма «Дорога без опасности», где стала победителем, заняв 1 призовое место (по результатам участия в этом конкурсе школа представила свой опыт работы на Всероссийском конкурсе)

· городской конкурс гражданских инициатив «Если бы мэром был я …»
· городской конкурс – правовая игра «Конституция – основной закон России» (команда школы заняла 3 призовое место)
· конкурс «Новогодняя игрушка» (из 8 учащихся разных параллелей, 2 человека заняли 1 и 3 место)
· городской конкурс «Новогодний Нижневартовск», по результатам которого школа награждена дипломом.

Школа приняла участие в окружном конкурсе экологических проектов «Школа – цветущий сад», по итогам которого награждена дипломом 1-й степени.
       Особенно необходимо отметить достижения учащихся и учителей физического воспитания, тесное сотрудничество которых принесло большое количество призовых мест:

- кросс «Золотая осень» (сентябрь) - 1 место юноши, 1 место девушки
-  лыжные гонки: 5-6 классы -  девушки 1 место, юноши 3 место,  7-8 классы -   девушки  1 место, юноши 1 место 

- олимпиада (декабрь) – 2;5 место
- легкоатлетическая эстафета – юноши 1 место, девушки 2 место 

- городские соревнования «Губернаторские состязания» 6 класс -2 место,
  3 класс - 2 место, 

- баскетбол - 3 место 

- кубок Мэра по лыжным гонкам – 2, 2, 3 место.
Результативность школы в спортивных состязаниях 
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          Исходя из результатов участия в городских конкурсах, необходимо сделать вывод о том, что на достаточно высоком уровне осуществляется работа по реализации целого ряда внутришкольных программ:

  - «Лидер»
  - «Патриот» 

  - «Путь взросления»
  - «Развитие адаптивной воспитательной системы»
  - «Юный Пешеход» (программа по ПДД)
  - «Допризывник»
  - «Огонек» (программа по противопожарной безопасности).

             Наличие в школе воспитательной системы создает особую благоприятную ситуацию для развития ученических классных коллективов.  
Общие цели школы реализуются в деятельности каждого ученического коллектива.  
В этом учебном году необходимо отметить инициативу таких детских классных коллективов как:

- 6-б класс, классный руководитель Шананина Н.Ю, принявший участие в городском конкурсе «Мой любимый город» и стал  победителем в номинации «Лучший фотограф»
- 7- а класс, классный руководитель Галеева Р.М. стал финалистом городского конкурса «Некурящий класс»
    На протяжении всего учебного года отмечена активная позиция классных коллективов в организации и проведении школьных праздников.

     Ежегодно активность каждого ребёнка в детском коллективе прослеживается на итоговых конференциях в классе и на параллели.  
    2.7. Социальные аспекты системы образования.
В текущем учебном году был дополнен  социальный паспорт школы с учетом социальных паспортов  классов.

            Данные этого паспорта   использовались при организации социально- педагогической деятельности социального педагога и планировании работы школы. 

    В рамках федеральной программы «О дополнительных мерах по усилению профилактики беспризорности и безнадзорности» ведется работа с детьми «группы риска». Это: 

- дети, не посещающие или систематически пропускающие занятия в школе

- семьи несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении.

	Учебный    год
	Кол-во уч-ся, систематически пропускающих уроки
	Кол-во семей несовершеннолетних, находящихся в опасном положении

	2005-2006
	                     3 чел.
	                                8

	2006-2007
	                     2чел.
	                                9


    По вопросам защиты прав детей, находящихся под опекой, было проведены мероприятия:

- обследование жилищных - бытовых условий
- оформление опеки (1 случай)
- разрешение спора о месте жительства несовершеннолетнего (1 случай)
- контрольное обследование (10 случаев)
- участие в процессе (3 случая)
- лишение родительских прав (1 случай).
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В системе социальными педагогами проводилась работа по контролю за успеваемостью детей данной категории, состоянием их здоровья, процессом воспитания, соблюдением их прав и выполнением со стороны опекунов своих обязанностей в рамках действующего законодательства. 

Все опекаемые дети обеспечены полноценным бесплатным питанием.

В системе в течение учебного года осуществлялась работа с семьей.

В данном направлении были использованы следующие формы работы:

- патронаж (диагностический, контрольный), наблюдение, опрос, индивидуальные беседы, за отчетный период   посещено на дому 68 семей различных категорий
- официальный надзор: осуществлялся по запросу отдела охраны прав детства, за состоянием и жизнедеятельностью неблагополучных, опекаемых семей.

Для защиты прав ребенка, последовательности в системе воспитательных мер воздействия в школе работает Совет профилактики.
Вывод: в целом социально-педагогическое сопровождение учащихся в 2006-2007 учебном году благоприятно сказалось на организации учебно-воспитательного процесса и позволило своевременно реагировать на неблагополучные ситуации, принимать необходимые меры, осуществлять комплексную профилактическую работу.
       2.7.1. Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья.
Основные направления здоровьесберегающей деятельности школы в 2006-2007 учебном году реализовывались в следующем алгоритме комплексных мер:

- диагностика
- формирование здоровьесберегающей грамотности учащихся и педагогов школы
- проведение оздоровительной работы с учащимися и педагогами
- деятельность социально-педагогической службы
- осуществление медицинской профилактики
- гигиеническая профилактика учащихся и педагогов
- совершенствование профессиональной подготовки и повышения квалификации педагогических кадров

- комплексная работа педагогического коллектива по формированию культуры здоровья родителей, как участников образовательного процесса.

Для создания здоровьесберегающего пространства, большое внимание уделялось функционированию внутришкольных подсистем, влияющих на формирование, сохранение, укрепление здоровья учащихся и педагогов. 
Реализация профилактических  и оздоровительных мероприятий в школе осуществляется совместными усилиями администрации, медицинского персонала, педаго​гов и родителей.

В текущем учебном году продолжилась работа узких специалистов и служб по сопровождению учебно-воспитательного процесса:

· медико-валеологическое сопровождение
· социально-педагогическое
· психолого-педагогическое
что позволило в системе осуществлять ряд  запланированных мероприятий.

За 2006-2007 учебный год в рамках здоровьесбережения было проведено медицинское обследование детей, поступающих в школу с выделением детей с заболеваниеями и хронически больных детей с целью дальнейшего их сопровождения.

Медико-валеологическое сопровождение.

С целью сохранения и укрепления здоровья учащихся и педагогов в школе продолжил свою работу медико-валеологический центр здоровья в соответствии с  утвержденным директором школы графиком работы:
- медицинский кабинет фельдшера
- стоматологический кабинет
- физиотерапевтический кабинет
- массажный кабинет,
- зал корригирующей гимнастики (для занятий детей специальных        медицинских групп)
- фитобар.

Занятия в бассейне в текущем учебном году приостановлены по причине проведения планового ремонта.

За 2006-2007 учебный год были проведены следующие оздоровительные процедуры:

	Физиолечение

	           №
	Вид процедуры
	Кол-во
чел.

	1. 
	УВИ 30Вт
	280

	2. 
	УЗТ 101
	620

	3. 
	Дарсонваль
	640

	4. 
	Электрофорез
	600

	5. 
	УФО общ.
	-

	6. 
	Тубус-кварц
	880

	7. 
	Соллюкс
	128


Для повышения иммунитета учащихся,  устойчивости к простудным заболеваниям,  снижения Д-гиповитаминоза, связанного с недостатком солнечного света, в школе продолжено применение одного из  способов закаливания - УФО  (ультрафиолетовое облучение), которое организовано по специальной медицинской схеме для учащихся первой ступени обучения в физиокабинете школы. 

Охват учащихся оздоровительными процедурами
	
	Бассейн
	ЛФК
	Фитобар
	Массаж
	Закаливание

(контрастный душ)
	Стоматолог

- санация/

- осмотр/

- лечение/

	Кол-во 

человек
	Занятия не проводятся (помещение на ремонте)
	139
	1124
	168
	-
	Кабинет временно не работает 
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В истекшем учебном году было продолжено использование одного из способов повышения сопротивляемости организма – оксигенотерапия. За 2006-2007 учебный год организованно приняли курс кислородного или витаминного коктейля 1124 учащихся и 60 работников школы (бесплатно). Посещение учащимися фитобара организовывается классными руководителями в соответствии с графиком 2 раза в год.

В 2006-2007 учебном году продолжена работа по осуществлению валеологизации учебно-воспитательного процесса.

Учебно-оздоровительные занятия:

 - корригирующая гимнастика (сформировано 8 групп из 105 учащихся 1 ступени обучения, занятия проводятся 2 раза в неделю)
 - физкультура для учащихся специальной медицинской группы (сформировано 2  возрастные группы, занятия с этой категорией учащихся проводятся как групповые, так и индивидуальные, 38 учащихся, отнесенных к специальной медицинской группе, 1 ученик - индивидуальные занятия (домашнее обучение)
 - лечебно-оздоровительный массаж (курс массажа прошли 76 учащихся, отнесенных к специальной медицинской группе)
 -  уроки интегрированного курса «Валеология – ОБЖ»  (2е -11е классы)
 - занятия « Психология общения (11кл.)
 - занятия в спортивных секциях (работает 5 секций, в которых заняты  учащиеся 5х-11х классов).

Служба «Здоровье» систематически освещала свою работу через стенд в учительской «Школа здоровья» и в фойе на 1 этаже стенд «Твоё здоровье» по темам:

«День психического здоровья»
 «Мы выбираем жизнь»
«Осторожно, грипп»
«Опасность 21 века – СПИД»
«Курить – здоровью вредить».

В системе проводилась информационно-просветительская работа с учащимися, педагогами, родителями через использование различных форм. Созданное в школе информационно-просветительское поле - один из значимых показателей работы «Адаптивной школы здоровья». Педагоги-психологи, организатор по реализации  программы «Здоровье», социальные педагоги, учитель-логопед, классные руководители занимались воспитанием культуры здоровья участников образовательного процесса.
За отчетный период в рамках школьной программы профилактики наркомании и формирования здорового образа жизни «Путь взросления» специалистами школы подготовлено:

1.Четыре  выпуска газеты «Без ложного стыда» для учащихся 7-11 классов: «Школьная форма»,  «Откажись от курения», «Вред и польза новых технологий»,  «Праздники февраля. Витамины», «Экзамен без стресса».

2.Оформление стенда: «День психологического здоровья», «Мы выбираем жизнь», «Осторожно, грипп!»  

3. Радиопередачи по темам: «День психологического здоровья», «Профилактика СПИДа и наркомании», «О вреде курения», «Осторожно, грипп», «Профилактика инфекционных заболеваний», «Профилактика простудных заболеваний», Профилактика травматизма»,  «Профилактика обморожения».
 Одним  из источников получения знаний учащимися по здоровьесбережению являются «Уголки здоровья». Они обеспечивают доступность материала, пропаганду ЗОЖ, наглядность, актуальность.  
Для повышения интереса учащихся к занятиям физической культурой  в учебном году проводились «Дни здоровья»: в сентябре - кросс «Золотая осень», в октябре для учащихся 1 ступени обучения - «Весёлые старты», в ноябре на параллели 5-х классов проведены  спортивно-оздоровительные соревнования  «Папа, мама, я  - спортивная семья!».  
Для осуществления профилактической работы среди учащихся по пропаганде здорового образа жизни школа осуществляла сотрудничество с организациями профилактической направленности: 

- Центр медицинской профилактики

- Центр психологической поддержки «Кардея»
- Детская поликлиника №3
- ПНД.

Организатором по реализации программы «Здоровье» в истекшем учебном году была продолжена работа по анализу заболеваемости учащихся школы. Тщательное обследование дает полную информацию о заболеваниях учащихся, что наглядно отражено в приведенных таблицах.
Показатели по группам здоровья

	учебный год
	Ι
	ΙΙ
	ΙΙΙ
	ΙV

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2002-03
	83
	8
	1025
	73
	110
	7,8
	20
	1,2

	2003-04
	50
	4,3
	990
	87
	90
	7,9
	9
	0,8

	2004-05
	23
	2
	905
	79,3
	197
	17,3
	8
	0,7

	2005-06
	26
	2
	997
	79,3
	218
	17,3
	9
	0,7

	2006-07
	28
	2,7
	875
	83,6
	139
	13,3
	5
	0,5


Простудные заболевания

	учебный год
	ОРВИ
	Грипп
	Бронхит

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2005-06
	410
	33%
	15
	1,2
	1
	0,08

	2006-07
	474
	38,7
	67
	5,4
	10
	0,8


Хронические заболевания

	Учеб-

ный год
	Наруш.

зрения
	Деф.

речи
	Сколиоз
	Наруш.

осанки
	Плоскос-топие
	Тонзил-лит
	Бронх.

астма
	Аде-ноиды

	
	к-во
	%
	к-во
	%
	к-во
	%
	к-во
	%
	к-во
	%
	к-во
	%
	к-во
	%
	к-во
	%

	2005-06
	258
	20,5
	15
	1,2
	84
	6,7
	456
	36,2
	405
	32,2
	32
	2,5
	12
	0,9
	53
	4,2

	2006-07
	182
	14,8
	24
	1,9
	88
	7,2
	564
	46
	414
	33,8
	47
	3,8
	10
	0,8
	48
	3,9
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Сравнительный анализ заболеваемости учащихся  2 - 9 классов

нарушение зрения заболевания дыхательной системы

заболевания нервной системы плоскостопие

заболевания с.с.с. сколеоз

нарушение эндокринной системы нарушение осанки

заболевания мочеполовой системы


Диспансерные заболевания
	учебный год
	пилонефрит
	гастрит
	ожирение
	ВСД
	зоб

	
	к-во
	%
	к-во
	%
	к-во
	%
	к-во
	%
	к-во
	%

	2005-06
	6
	0,5
	46
	3,7
	91
	7,4
	48
	4
	1
	0,08

	2006-07
	6
	0,5
	57
	4,6
	76
	6,2
	71
	5,8
	2
	0,1


Вывод: по сравнению с прошлым учебным годом увеличилось количество детей, состоящих на диспансерном учёте в основном  за счёт учащихся, поступивших в 1 классы. 

Психолого-педагогическое сопровождение.

В 2006-2007 учебном году сопровождение учебно-воспитательного процесса осуществлялось с целью сохранения и укрепления психологического здоровья учащихся, через создание  условий обеспечивающих успешную адаптацию подрастающего поколения в социуме. Система работы включала направления:
1. Мероприятия по адаптации учащихся 1-х, 5-х, 10-х  классов.

2. Мониторинг классов компенсирующего обучения 

3. Мероприятия по повышению профессиональной компетентности учителей.

4. Мероприятия по выявлению проблем в развитии учащихся и оказанию первичной психологической помощи (работа ПМПК).

Просветительская и профилактическая работа
За 2006-2007 учебный год в целях просвещения родителей были подготовлены и проведены родительские собрания по классам.
Помимо этого проводилась работа с родителями учащихся  в рамках «Родительской академии». Встречи были посвящены следующим темам: «Знакомство со школой» - для родителей 1-х классов; «Как помочь своему ребёнку выбрать профессию» - для родителей  9  классов. 

      Продолжалась работа по выпуску школьной газеты «Без ложного стыда».

На фестивале ученических проектов «Грани познания» в конкурсе  школьных изданий ученическая газета «Без ложного стыда …»  МОСШ №13 завоевала Диплом в номинации «Мир глазами нового поколения».
      В течение всего года в системе проводилась работа с  педагогическим коллективом, активное сотрудничество со средствами массовой информации, представление опыта работы школы на городском уровне.
           Выводы: вопросы сохранения здоровья учащихся являются предметом при​стального внимания всего коллектива школы, а также предметом обсужде​ния на педагогических советах, совещаниях у директора, родительс​ких собраниях. Воспитатели, медицинские работники, учителя физ​культуры систематически проводят анализ физического состояния детей и их учебной нагрузки. Медицинский работник школы строго контролирует режим пита​ния, учебы и отдыха учеников. В школе постоянно проводятся витаминиза​ция и профилактика вирусных заболеваний. 
       2.7.2. Организация питания
Необходимым фактором в обеспечении оптимального роста и развития молодого организма детей и подростков, их физической и умственной активности является питание. Полноценное сбалансированное питание – один из необходимых факторов для сохранения  и укрепления здоровья учащихся.


Одним из видов Государственных минимальных социальных стандартов основных показателей качества жизни детей, включающих в себя установленный объем социальных услуг, является обеспечение детей питанием в соответствии с нормами.
В соответствии с законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 26.02.06г. №30-ОЗ «Об организации обеспечения учащихся муниципальных общеобразовательных  учреждений питанием и о наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты – Мансийского автономного округа - Югры отдельным государственным полномочием по организации обеспечения питанием учащихся муниципальных общеобразовательных учреждений» в  2006-2007 учебном  году:

- все учащиеся школы получали  горячее питание (завтрак) на сумму 21 руб. 

в день
- дети из семей льготной категории получали обеды на сумму 62 рубля в день на одного учащегося. 

В истекшем учебном году организовано бесплатное питание для всех учащихся 1-11х классов, т.о. обеспечен 100% охват учащихся за счет средств, выделяемых из городского бюджета.

Педагогическим коллективом во главе с администрацией была проведена большая разъяснительная работа с родителями учащихся школы о необходимости обеспечения полноценного сбалансированного горячего питания с привлечением родительских средств.  
Охват полноценным горячим питанием с дополнительной родительской оплатой на конец 2006-2007 учебного года составляет:

- на первой ступени обучения 256 человек (56%)
- на второй ступени обучения 43 человек (7%)
- на третьей ступени обучения 0 человек.
Всего охвачено, горячим питанием  с дополнительной родительской оплатой – 299 человек (25%)
          Помимо этого в школе организовано полноценное горячее питание для детей льготной категории:
- на первой ступени обучения 71 человек (16%)
- на второй ступени обучения 96 человек (15%)
- на третьей ступени обучения 23 человек (23%)
Всего детей льготной категории, охвачено горячим питанием – 190 человек (16%)
При организации питания учащихся соблюдался оптимальный режим, который обеспечивался на основе примерного цикличного двухнедельного меню, разработанного с учетом сезонности и необходимого количества основных пищевых веществ и требуемой калорийности суточного рациона. В обязательном порядке осуществлялся процесс витаминизации пищи.

Таким образом, питание учащихся организовано на хорошем уровне с учетом всех требований Госсанэпиднадзора.
2.7.3. Создание безопасных условий в образовательном учреждении.
 Обеспечение комфортных и безопасных условий участников образовательного процесса относится к числу приоритетов в системе образования. Деятельность в этом направлении объединяет комплекс мероприятий по обеспечению пожарной безопасности, профилактике террористических актов в зданиях образовательного учреждения, профилактике дорожно-транспортного травматизма и соблюдению норм охраны труда и техники безопасности.
Для предупреждения террористических актов в школе установлена кнопка тревожной сигнализации, оборудован пропускной пост и введен пост охраны.

В системе проводятся месячники по предупреждению дорожно - транспортного травматизма, инструктажи и профилактические мероприятия по охране труда и технике безопасности.

В школе имеется паспорт безопасности.

В результате целенаправленной и последовательной работы в данном направлении сегодня школа оснащена системой оповещения о пожаре, укомплектована средствами пожаротушения согласно установленным нормам, в огнеопасных помещениях установлены противопожарные двери. Планово со всеми работниками образовательного учреждения проводятся инструктажи, систематически осуществляется обучение учащихся и воспитанников правилам пожарной безопасности.
         2.7.4. Спектр дополнительных образовательных услуг, предоставляемых общеобразовательным учреждением.
В 2006-2007 учебном году продолжена работа по вовлечению учащихся в систему дополнительного образования. В школе продолжили свою работу спортивные секции, кружки, студии, объединения в рамках традиционных направлений.
С начала учебного года в школе работали  37 различных объединений по интересам. Во втором полугодии количество кружков увеличилось до 43, благодаря финансированию ТНК.

Участие детей в работе объединений, секций, кружков 
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В системе дополнительного образования в истекшем учебном году было задействовано 572 учащихся школы.

Помимо бесплатного дополнительного образования в школе постепенно развивается система платных дополнительных образовательных услуг, целью которых является выполнение социального заказа семьи через предоставление возможности учащимся для наиболее полного удовлетворения их образовательных потребностей, углубления знаний по ряду предметов за рамками учебного плана, повышения качества знаний.

С начала учебного года, по согласованию с департаментом образования, в школе реализовались 18 специальных курсов, программы которых рекомендованы Управлением общего среднего образования Министерства образования и науки РФ.

Таким образом, для совершенствования уровня достижений учащихся школа выходит за рамки учебного плана и создает дополнительную образовательную систему на основе нормативно-правового регулирования.
            2.7.5. Удовлетворенность населения количеством и качеством образовательных   услуг.
Об эффективности использования ресурсов может говорить такой показатель, как удовлетворенность представителей родительской общественности количеством  и качеством  образовательных услуг.


С этой целью в системе мониторинга в 2006-2007учебном году был проведен опрос родителей обучающихся, воспитанников образовательного учреждения. 
Информация о результатах опроса родителей обучающихся, воспитанников образовательного учреждения
	Показатель/

Количество


	Удовлетворены  (кол-во чел./%)
	Не удовлетворены (кол-во чел./%)

	Количество предлагаемых

образовательных услуг
	88%
	12%

	Качество предлагаемых

образовательных услуг
	85%
	15%


Результаты опроса показывают, что подавляющее большинство родителей удовлетворены количеством и качеством предлагаемых образовательных услуг, осуществляемых в школе. Такие показатели говорят о том, что родительская общественность проявляет заинтересованность к тому, как обучают, воспитывают и развивают их детей в образовательном учреждении.

 2.7.6. Реализация приоритетного национального проекта «Образование».
  Благодаря принятию приоритетного национального проекта «Образование», поддержки со стороны президента и правительства РФ,  администрации округа и города, окружного и городского департамента образования и науки появилась возможность активизировать деятельность   коллектива школы, направленную на повышение педагогического мастерства и  развитие творческого потенциала.    

Педагогический коллектив и учащиеся приняли участие в конкурсных мероприятиях, проводимых в рамках реализации Проекта.

На всероссийский конкурс «Поддержка образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные технологии» была представлена Советом школы программа развития «Адаптивная школа Здоровья», получившая грант Президента РФ в размере 1 млн.  рублей. 

На конкурс «Поддержка лучших  учителей»  в 2006 году  были представлены материалы на  1 педагога общеобразовательного учреждения, получивший Грант Президента РФ - Быкова   А.Ф., учитель технологии  (100 тыс. руб.) и педагог Акулова В.Е., учитель начальных классов удостоена премии Губернатора автономного округа (40 тыс. руб.)
    В направлении «Поддержка лучших руководителей общеобразовательных учреждений» была представлена программа директора школы Т.В. Петрученко, удостоенная премии Губернатора автономного округа (80 тыс. руб.). 
В конкурсе «Поддержка способной и талантливой молодежи» приняла участие ученица 9 – д класса Пузанова Екатерина, которая получила премию Главы города (20 тыс. руб.).
Так же в рамках  национального проекта осуществляется финансовая поддержка классных руководителей, которая стимулирует качество и результативность воспитательной работы. 

Реализация Проекта продолжилась и в 2007 году.
В 2007 году школа приняла участие на соискание Гранта Губернатора ХМАО - Югры в номинации «Лучшее образовательное учреждение» и стала победителем в номинациям «Управление образовательным учреждением». 
В конкурсе «Поддержка лучших  учителей» в 2007 году приняли участие 3 педагога, из них Шагалеева Ю.Н., учитель физической культуры прошла конкурсный отбор для получения Премии Президента Российской Федерации.

     Победителями конкурсного отбора в номинации «Лучший педагог (преподаватель) образовательного учреждения ХМАО - Югры» стали 2 учителя, из них Майдибор Е.С.,  учитель начальных классов и  Галеева Р.М., учитель математики.
III. Заключение
         На уровне образовательного пространства города школа завоевала авторитет, обрела собственное лицо как конкурентоспособное, инновационное, динамично развивающееся образовательное учреждение. 
         Педагогический коллектив работает над созданием механизма устойчивого эволюционного развития образования в рамках школы, обеспечивающего повышение качества образования всех уровней, удовлетворяющего актуальные и перспективные потребности личности, общества и государства, способствующего ее самореализации.

         Педагогами школы определены особенно важные в современной педагогике идеи человекообразующего, личностноориентированного, культуросообразного, наукоёмкого и высокотехнологичного процесса обучения, построенного на принципах гуманизации, направленного на самоактуализацию личности ребенка в рамках  здоровьесбережения и профильного самоопределения.
         Публичный доклад «Состояние и развитие образовательной системы школы №13 за 2006-07 учебный год» является важным средством информационной открытости и прозрачности  образовательного учреждения, формой широкого информирования родительской общественности об образовательной деятельности школы, об основных результатах и проблемах ее функционирования и развития.
        Доклад отражает состояние дел в школе и результаты ее деятельности за 2006-07 учебный год. 

        На основе полученных результатов последовательного качественного и количественного  описания  анализа жизнедеятельности школы отмечается, что  управление дидактической и воспитательной системами в школе продолжает быть нацелено на развитие школы и выполнение ее основной миссии: создание комфортного образовательного пространства, способствующего развитию личности ребенка в соответствии с его индивидуальными возможностями и способностями, а также содействие в адаптации учащихся к условиям жизни и реалиям общественного развития с целью удовлетворения образовательных потребностей учащихся, родителей, региона. Условия организации жизнедеятельности в школе способствуют достаточно продуктивному развитию личности учащихся и реализации профессионализма педагогов. В МОСШ №13 накоплен  богатый педагогический опыт, отмечается достаточно высокое педагогическое мастерство педагогов и высокий управленческий потенциал школьной администрации, создана хорошая материально-техническая база, способствующая  созданию благоприятных условий для осуществления учебно-воспитательного процесса.
3.1. Основные направления ближайшего развития общеобразовательного учреждения.
      Несмотря на значительные достижения школы, существуют и ряд проблем, которые, безусловно, решаемы внутри школы.  
В связи с этим важными должны стать на 2007-2008 учебный год следующие задачи:

· Продолжить создание условий для формирования готовности коллектива родителей к сотрудничеству через Управленческий  Совет и Родительскую академию.

· Обеспечивать индивидуальный и дифференцированный подход в обучении учащихся, ориентированный на качественное образование.

· Способствовать практическому освоению форм и методов совместной продуктивной творческой деятельности – учитель – ученик - родитель.

·               Использовать новые информационные технологии в целях оптимизации учебно-воспитательного процесса.

·               Создавать условия для самостоятельного определения учащимися своих образовательных и жизненных целей, стратегии и способов их достижения с учетом целостного изучения личностных потребностей.
           Администрация, педагогический коллектив надеется, что публичный доклад позволит сформировать целостное представление о деятельности нашей школы, обеспечить ее открытость и динамичность, привлечь родительскую общественность к совместной продуктивной деятельности по осуществлению основных направлений в обучении и воспитании подрастающего поколения.

           Мы  ждем ваши конструктивные предложения по различным направлениям деятельности школы. 

           Предложения и пожелания просим направлять по адресу:

ул.Дзержинского, 17в, г.Нижневартовск. Ханты-Мансийский автономный округ-Югра (Тюменская область), 628615

Телефоны: 43-91-19, 65-16-62, 46-11-73,тел./факс: (3466) 45-87-24, электронная почта school 13_nv@mail.ru
Директор школы                      Татьяна Валерьевна Петрученко
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